
女性の活躍に関する情報公表

労働者に占める女性労働者の割合

常勤：89％ 非常勤：84％ 合計：88％

管理職に占める女性労働者の割合

女性割合：69％

男女の賃金の差異

常勤：77％ 非常勤：191％ 合計：101％
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